Ciechanow, dnia 17 .11.2020

ZAPYTANIE OFERTOWE

Przedmiot zamdOwienia:

Wyboér instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze
Plany Kapitalowe (PPK) dla uczestnikow PPK z Wojewodzkim OSrodkiem
Ruchu Drogowego w Ciechanowie.



I. Nazwa i adres Zamawiajacego:

Nazwa podmiotu: Wojewo6dzki Osrodek Ruchu Drogowego w Ciechanowie

Siedziba: Ciechanéw, ul. Mleczarska 27, 06-400 Ciechanéw

NIP 5661638481

REGON 130349319

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Ciechanowie (dalej WORD Ciechanéw) jest
wojewodzka samorzadowa osobg prawna.

II. Tryb udzielenia zaméwienia:

1. Postgpowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, zwanego dalej ,,zapytaniem”, do
ktorego nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien
publicznych.

2. Niniejsze postepowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzone jest z zachowaniem zasad
uczeiwej konkurencii, jawnosci i przejrzystosci.

II1.Opis przedmiotu zaméwienia :

1. Nazwa postgpowania nadana przez Zamawiajacego: Wybér instytucji finansowej zarzadzajacej i
prowadzgcej Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK).

2. Przedmiotem zamé6wienia jest wybér instytucii finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracow-
nicze Plany Kapitalowe (dalej: PPK) dla uczestnikéw PPK z Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Dro-
gowego w Ciechanowie zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach
i w terminach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapita-
towych (Dz.U.2020 1., poz.1342).

Graniczna data wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitalowych dla WORD Ciechanéw ustalona
zostata na podstawie art.137 ustawy o PPK.

3. Warunki zamdwienia:

W ramach oferty Zamawiajacy wymaga od Oferenta:

1) Zapewnienie przez Oferenta wsparcia w procesie implementacji PPK w tym:

a. przeprowadzenie kampanii informacyjnej wéréd pracownikéw na temat PPK,

b. przeprowadzenia przeszkolenia wskazanych przez Zamawiajacego pracownikow z zakresu zasad
i obstugi administracyjnej PPK,

C. opracowanie wstepnego harmonogramu wdrozenia, obejmujgcego graniczny termin wprowadze-
nia PPK na podstawie art. 137 ustawy PPK.

2) Kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwiazane z przygotowaniem PPK, w tym:

a. przygotowanie pelnej dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK w wersji papiero-
wej 1 elektroniczne;,

b. wsparcie przy rozwigzywaniu problemow interpretacyjnych w zakresie przepisow dotyczacych
PPK,



c. opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania w uzgodnieniu z Zama-
wiajgcym.

3) Uruchomienie, wdrozenie i biezaca obstuga PPK u Zamawiajacego w tym:

bezptatne oprogramowanie do obstugi PPK (wdrozenie, bezptatne aktualizacje itp.),
dedykowany zespol/opiekun do obstugi Zamawiajacego,

platforma internetowa i infolinia do biezacej obstugi uczestnikéw PPK i pracodawcow,
niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo-ptacowego posiadanego przez Zama-
wiajgcego

e. dostep do zarzadzania PPK on-line dla pracodawcy 1 uczestnikow PPK.
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4) Termin zawarcia i czas trwania umowy:

a. zawarcie umowy o zarzadzanie PPK nastapi nie pdzniej niz w terminie do dnia 26.03.2021 roku
od dnia rozstrzygniecia postepowania z jednoczesnym zastrzezeniem, iz projekt umowy o
zarzadzanie przedtozy podmiot wyloniony w ramach przedmiotowego postgpowania ofertowego.
Zawarcie umowy o prowadzenie PPK nastgpi nie pézniej niz w terminie do dnia 10.04.2021 roku

b. wprowadzenie zapisu do umowy o tresci: ,,Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, 48
TCRIEEY, A . : oiminsssiose ., z mocg obowigzywania od dnia podpisania umowy. Jezeli zadna ze
stron nie ztozy pisemnego oswiadczenia o zamiarze rezygnacji z kontynuowania Umowy w
terminie nie pdzniej niz 90 dni przez konicem okresu obowigzywania Umowy, Umowa zostaje
przedtuzona na czas okreslony kolejnych 48 miesiecy. Zasade powyzsza stosuje sie¢ do kolejnych
okreséw obowigzywania Umowy.”

5) Informacja o Zamawiajacym :

Zamawiajacy informuje, ze na dzien 31 pazdziernika 2020 roku zatrudnia 27 pracownikow
o nastepujacej strukturze wiekowej:

a)>40lat - 7 pracownikéw,
b) 40 — 49 lat - 11 pracownikow,
c) 50 -54 lat- 4 pracownikow,
d)55-59 lat - 4 pracownikéw,

e)60+lat - 1 pracownik.

4. Wymogi wobec podmiotéw sktadajacych oferte

1. Oswiadczenie Oferenta o posiadaniu kompetencji lub uprawnien do prowadzenia okreslonej dzia-
talnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw przy czym warunek ten uznaje si¢ za
spelniony, jezeli Oferent posiada wpis do ewidencji PPK.

2. Oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci technicznej lub zawodowej w zakresie realizacji przedmiotu
zamdwienia. Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli Oferent posiada doswiadczenie w
prowadzeniu co najmniej 10 Pracowniczych Planéw Kapitatowych.

3. Posiadanie co najmniej trzyletniego doswiadczenia Oferenta w zarzadzaniu funduszami

inwestycyjnymi lub emerytalnymi.

4. Oswiadczenie , Zze nie wszczeto wobec nich postepowania o ogloszenie upadtosci/ likwidacji oraz nie

zostata ogloszona wobec nich upadtosé/ likwidacja,
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5. Oswiadczenie, ze nie jest powigzany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym.

S. Kryterium oceny oferty
Zgodnie z art. 7 ust. 3 zdanie 2 i 3 ustawy o PPK wyboru dokonuje sie na podstawie:
- wysokosci wynagrodzenia Oferenta za zarzadzanie i prowadzenie PPK (procentowa warto$¢
aktywow netto funduszu w skali roku) — waga 60 pkt;
- stopa zwrotu OFE na dn.30.06.2020 roku z 60 miesigcy — waga 20 pkt;
- posiadanego w latach doswiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi — waga
20pkt.

6. Termin i miejsce sktadania ofert

Oferte nalezy sporzadzi¢ na zatgczonym formularzu ofertowym stanowigcym zalgcznik nr 1 do ni-
niejszego zapytania.

Zainteresowane podmioty proszone sa o ztozenie oferty do dnia 15.12.2020 roku do godziny 13.00:
- w preferowanej formie elektronicznej na adres email: sek@word.ciechanow.pl Tytul wiadomosci
email: ,,Zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitalowych”;

- w formie papierowej na adres Wojewoddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Ciechanowie,
ul. Mleczarska 27, 06-400 Ciechanéw, osobiscie do sekretariatu lub za posrednictwem poczty trady-
cyjne;j.

W przypadku preferowanej formy elektronicznej: formularz opatrzony podpisem elektronicznym
nalezy przesta¢ w pliku zabezpieczonym hastem. Hasto powinno zostaé podane w kolejnym emailu.
Tytut wiadomosci email: ,,Zarzgdzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitatowych™.

W przypadku formy pisemnej formularz nalezy umiesci¢ w zabezpieczonej kopercie opisanej w na-
stepujacy sposob: nazwa, adres Oferenta (lub pieczeé Oferenta); nazwa i adres Zamawiajacego; do-
pisek: ,,Zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitatowych”.

W przypadku pytan osoba do kontaktu jest Matgorzata Kowalczyk tel. 023/673-57-00 wew 106,
email: ksiegowosc2@word.ciechanow.pl.

Oferty ztozone po terminie okreslonym w pkt. 6 tj. 15.12.2020 roku godzina 13.00 nie podlegaja
rozpatrzeniu. Oferta powinna by¢ wazna w okresie 60 dni od uplywu terminu do sktadania ofert.

7. Termin i miejsce otwarcia ofert

Oferty przestane drogg elektroniczng beda rozpatrywane wraz z ofertami dostarczonymi w wersji
papierowej w zamknietych kopertach.

Otwarcie kopert nastapi w dniu 15.12.2020 roku o godzinie 15.15 w siedzibie zamawiajacego. Wy-
brany Oferent zostanie powiadomiony indywidualnie w terminie do dnia 18.12 2020 roku.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo swobodnego wyboru oraz uniewaznienia zaproszenia bez po-
dania przyczyn i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

Niniejsze zapytanie nie stanowi oferty zawarcia umowy lub zlecenia ushug w rozumieniu przepiséw
kodeksu cywilnego.



Informacje dotyczace RODO:

Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dale;
zwanego ,,RODQO", informuje, ze:

1) Administratorem zbleranych w toku postepowania w sprawie wyboru instytucji

finansowe] zarzadzajacej i prowadzqcej Pracownicze Plany Kapitalowe (dalej
..Postepowanie") danych osobowych jest Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego
w Ciechanowie ul.Mleczarska 27, 06-400 Ciechanéw (dalej zwany WORD),

2) Administrator danych osobowych powotal Inspektora Ochrony danych

nadzorujacego prawidlowos$¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna
skontaktowa¢ si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@word.waw.pl.

3) Zebrane dane osobowe przetwarzane beda na nastgpujacej podstawie prawnej:

a.
b.

C.

obowigzujacych przepisoOw prawa (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO);

w celu zwigzanym z Postepowaniem, tj. wyborem oferty instytucji finansowej zarzadzajace;
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe i zawartych uméw (art. 6 ust. 1 lit. b RODO );
prawnie uzasadnionych interesow Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach:

a.

b.

8.
h.

5)

prowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie ustawy z
dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamowien Publicznych, dalej ,,PZP”;

zawarcia, wykonania, zmiany lub rozwigzania z Panig/Panem umowy, w przypadku wyboru
Pani/Pana jako wykonawcy zaméwienia publicznego;

prowadzenia komunikacji zwigzanej z postepowaniem o udzielenie zamowienia,

a w przypadku wyboru Pani/Pana jako wykonawcy zamowienia publicznego, zwigzanej z
umowa na wykonanie zamoéwienia publicznego;

prowadzenia dokumentacji o udzielenie zamowienia publicznego;

wypelnienia obowigzkdéw prawnych cigzacych na Administratorze, w szczegélnosei:

w celach podatkowych i ewidencyjnych;

dochodzenia roszczen zwigzanych z w/w postepowaniem lub w/w umowa lub obrony przed
nimi;

prowadzenie prac analitycznych zwigzanych z dziatalnoscia statutowa Administratora;
udzielania informacji na wniosek podmiotéw uprawnionych przepisami prawa

1w granicach tych przepisow.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 4, odbiorca Pani/

Pana danych osobowych bedg nastepujace kategorie podmiotow:

a.

osoby zarzadzajace dziatalnoscig statutowa Administratora, upowaznieni pracownicy Admi-
nistratora, w tym osoby zajmujace si¢ sprawami organizacyjnymi oraz finansowymi, a takze
osoby uczestniczace w pracach Komisji Przetargowej;

osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja postgpowania

w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 PZP;

inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umoéw podpisanych z Administratorem prze-
twarzajg dane osobowe;



d. podmioty, ktérym przekazanie Pani/Pana danych nastgpuje na podstawie Pani/Pana wniosku
lub zgody (np. bankom);

e. Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego jako organ nadzoru nad Administratorem;

f. podmioty upowaznione na podstawie przepisdw prawa (np. KIO, Prezes Urzedu Zaméwien
Publicznych, Prokuratura, Urzad Skarbowy).

Podmioty powyzsze beda odbiorcg danych jedynie w zakresie niezbednym dla realizacji
Pani/Pana praw lub obowigzkéw lub praw i obowigzkow tych podmiotow.

6) Dane osobowe beda przetwarzane przez czas wykonywania umowy i dokonania roz-
liczenia z tego tytulu, a takze zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa
(W szczegblnosci zgodnie z art. 97 PZP Zamawiajacy przechowuje protokét wraz
z zatgcznikami przez okres 4 lat od dnia zakofczenia postepowania o udzielenie zamowie-
nia, w sposob gwarantujacy jego nienaruszalno$é. Jezeli czas trwania umowy przekracza 4
lata, zamawiajacy przechowuje umowe przez caly czas trwania umowy) lub tak dugo, jak
wymaga tego prawnie uzasadniony interes Administratora.

7) Obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawo-
wym okreslonym w PZP, zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikaja z ustawy PZP (odrzu-
cenie oferty). Podanie danych osobowych Jest tez warunkiem zawarcia umowy. Konsekwen-
cja niepodania danych osobowych bedzie uniemozliwienie realizacji umowy

i wypehnienie obowigzkéw prawnych cigzacych na Administratorze.

8) Posiada Pani/Pan nastepujace prawa:
a. napodstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotycza-
cych;

b. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

¢. napodstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarza-
nia danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktdérych mowa ;

d. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,

gdy uzna ona, ze przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO);

9) Nie przystuguje Pani/Panu nastepujace prawo:
a.  w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;
b.  prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

¢. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit.c RODO.

10) W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobo-
wych w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

1) Pani/Pana dane beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym rowniez
w formie profilowania. Podejmowanie decyzji bedzie odbywalo sie na zasadach okreslonych w
PZE. UIRE

(Podpis 05oby uprawnions)
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